
Kilde: NAV Hovedtall om arbeidsmarkedet. Innlandet. En måned
Om tabellene

Februar 2022

"Om statistikken - Arbeidssøkere",  "Om statistikken - Ledige stillinger" og  "Om statistikken - Sesongjustering" finner du på 

nav.no ved å følge lenkene under relatert informasjon på siden "Hovedtall om arbeidsmarkedet"

I henhold til Statistikklovens § 7-1 har NAV valgt å erstatte verdier i celler hvor tallene er mindre enn 4 med spesialtegn «*». 

Dette er for å sikre at verdiene ikke kan føres tilbake til identifiserbare enkeltpersoner.

Til 2021 var arbeidsstyrken i NAVs statistikk basert på SSBs arbeidskraftundersøkelse (AKU). Fra 2022 endres det til å bruke 

registerbaserte tall fra SSB kombinert med tall fra NAV.

I perioden 2017 - 2020 gjennomføres det en kommune- og regionreform hvor kommuner og fylker slås sammen og endres.

I arbeidsmarkedsstatistikken vil tallene i hovedsak presenteres etter gjeldende kommune og fylkesinndeling.

Det er brudd i statistikk over antall arbeidsledige fra og med november 2018 pga ny registreringsmetode. Bruddet anses å være 

tilnærmet ferdig per januar 2019. Dermed er tall fra januar 2020 sammenlignbare med året før.
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Kilde: NAV Hovedtall om arbeidsmarkedet delvis ledige. Fylkevalg. En må
1. Delvis ledige fordelt på alder og kjønn

Kilde: NAV Hovedtall om arbeidsmarkedet delvis ledige. Fylkevalg. En må
1. Delvis ledige fordelt på alder og kjønn

34 Innlandet  

I alt

Antall
Prosent av

arbeidsstyrken

Endring
fra i fjor

Antall

Endring
fra i fjor
Prosent

I alt 2 174 1,2 -1 821 -46

19 år og under 23 0,3 -13 -36

20-24 år 227 1,5 -241 -51

25-29 år 262 1,6 -271 -51

30-39 år 495 1,4 -419 -46

40-49 år 474 1,2 -354 -43

50-59 år 453 1,1 -372 -45

60 år og over 240 0,9 -151 -39
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Kvinner

Antall
Prosent av

arbeidsstyrken

Endring
fra i fjor

Antall

Endring
fra i fjor
Prosent

I alt 1 203 1,4 -878 -42

19 år og under 14 0,4 -6 -30

20-24 år 106 1,5 -133 -56

25-29 år 138 1,8 -147 -52

30-39 år 305 1,9 -198 -39

40-49 år 280 1,5 -188 -40

50-59 år 251 1,3 -131 -34

60 år og over 109 0,9 -75 -41

Menn

Antall
Prosent av

arbeidsstyrken

Endring
fra i fjor

Antall

Endring
fra i fjor
Prosent

I alt 971 1,0 -943 -49

19 år og under 9 0,3 -7 -44

20-24 år 121 1,5 -108 -47

25-29 år 124 1,4 -124 -50

30-39 år 190 1,1 -221 -54

40-49 år 194 1,0 -166 -46

50-59 år 202 0,9 -241 -54

60 år og over 131 0,8 -76 -37
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Kilde: NAV Hovedtall om arbeidsmarkedet delvis ledige. Fylkevalg. En må
2. Delvis ledige fordelt på kommune

34 Innlandet  

Antall
Prosent av

arbeidsstyrken

Endring
fra i fjor

Antall

Endring
fra i fjor
Prosent

I alt 2 174 1,2 -1 821 -46

3401 Kongsvinger 105 1,3 -73 -41

3403 Hamar 214 1,4 -101 -32

3405 Lillehammer 166 1,2 -217 -57

3407 Gjøvik 156 1,0 -153 -50

3411 Ringsaker 204 1,2 -109 -35

3412 Løten 49 1,3 -21 -30

3413 Stange 93 0,9 -106 -53

3414 Nord-Odal 16 0,7 -25 -61

3415 Sør-Odal 38 1,0 -46 -55

3416 Eidskog 36 1,3 -32 -47

3417 Grue 27 1,3 -24 -47

3418 Åsnes 28 0,9 -29 -51

3419 Våler (Innlandet) 22 1,3 -8 -27

3420 Elverum 150 1,5 -56 -27

3421 Trysil 66 2,0 -126 -66

3422 Åmot 23 1,1 -8 -26

3423 Stor-Elvdal 7 0,7 -18 -72

3424 Rendalen 5 0,6 -4 -44

3425 Engerdal 13 2,2 6 86

3426 Tolga * * * *

3427 Tynset 18 0,6 -19 -51

3428 Alvdal 11 0,9 -11 -50

3429 Folldal 4 0,5 -2 -33

3430 Os 11 1,1 -2 -15

3431 Dovre 15 1,2 -21 -58

3432 Lesja 12 1,2 -4 -25

3433 Skjåk 11 1,0 -5 -31

3434 Lom 15 1,4 -12 -44

3435 Vågå 38 2,2 -24 -39

3436 Nord-Fron 34 1,2 -25 -42

3437 Sel 44 1,7 -18 -29

3438 Sør-Fron 24 1,6 -21 -47

3439 Ringebu 24 1,1 -52 -68

3440 Øyer 43 1,7 -36 -46

3441 Gausdal 31 1,0 -30 -49
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Kilde: NAV Hovedtall om arbeidsmarkedet delvis ledige. Fylkevalg. En må
2. Delvis ledige fordelt på kommune

34 Innlandet  

Antall
Prosent av

arbeidsstyrken

Endring
fra i fjor

Antall

Endring
fra i fjor
Prosent

I alt 2 174 1,2 -1 821 -46

3442 Østre Toten 82 1,1 -51 -38

3443 Vestre Toten 74 1,1 -79 -52

3446 Gran 87 1,3 -92 -51

3447 Søndre Land 35 1,3 -32 -48

3448 Nordre Land 44 1,4 -32 -42

3449 Sør-Aurdal 8 0,6 1 14

3450 Etnedal 9 1,5 2 29

3451 Nord-Aurdal 40 1,2 -36 -47

3452 Vestre Slidre 9 0,8 -9 -50

3453 Øystre Slidre 20 1,1 -51 -72

3454 Vang 10 1,2 -4 -29
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Kilde: NAV Hovedtall om arbeidsmarkedet delvis ledige. Fylkevalg. En må
3a. Delvis ledige fordelt på yrke

34 Innlandet  

Antall
Endring fra i fjor

Antall
Endring fra i fjor

Prosent

I alt 2 174 -1 821 -46

Ledere 110 -125 -53

Ingeniør- og ikt-fag 46 -54 -54

Undervisning 50 -43 -46

Akademiske yrker 29 7 32

Helse, pleie og omsorg 189 -116 -38

Barne- og ungdomsarbeid 129 -64 -33

Meglere og konsulenter 35 -34 -49

Kontorarbeid 181 -173 -49

Butikk- og salgsarbeid 314 -247 -44

Jordbruk, skogbruk og fiske 30 -18 -38

Bygg og anlegg 124 -157 -56

Industriarbeid 172 -115 -40

Reiseliv og transport 351 -429 -55

Serviceyrker og annet arbeid 318 -240 -43

Ingen yrkesbakgrunn eller uoppgitt 96 -13 -12
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Kilde: NAV Hovedtall om arbeidsmarkedet delvis ledige. Fylkevalg. En må
3b. Delvis ledige fordelt på yrke og kjønn

34 Innlandet  

Kvinner

Antall
Endring fra i fjor

Antall
Endring fra i fjor

Prosent

I alt kvinner 1 203 -878 -42

Ledere 34 -56 -62

Ingeniør- og ikt-fag 16 -14 -47

Undervisning 32 -33 -51

Akademiske yrker 17 3 21

Helse, pleie og omsorg 150 -94 -39

Barne- og ungdomsarbeid 103 -58 -36

Meglere og konsulenter 17 -15 -47

Kontorarbeid 123 -110 -47

Butikk- og salgsarbeid 207 -174 -46

Jordbruk, skogbruk og fiske 12 -8 -40

Bygg og anlegg 12 2 20

Industriarbeid 73 5 7

Reiseliv og transport 157 -186 -54

Serviceyrker og annet arbeid 203 -128 -39

Ingen yrkesbakgrunn eller uoppgitt 47 -12 -20

34 Innlandet  

Menn

Antall
Endring fra i fjor

Antall
Endring fra i fjor

Prosent

I alt menn 971 -943 -49

Ledere 76 -69 -48

Ingeniør- og ikt-fag 30 -40 -57

Undervisning 18 -10 -36

Akademiske yrker 12 4 50

Helse, pleie og omsorg 39 -22 -36

Barne- og ungdomsarbeid 26 -6 -19

Meglere og konsulenter 18 -19 -51

Kontorarbeid 58 -63 -52

Butikk- og salgsarbeid 107 -73 -41

Jordbruk, skogbruk og fiske 18 -10 -36

Bygg og anlegg 112 -159 -59

Industriarbeid 99 -120 -55

Reiseliv og transport 194 -243 -56

Serviceyrker og annet arbeid 115 -112 -49

Ingen yrkesbakgrunn eller uoppgitt 49 -1 -2
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