PRESSEMELDING

Til: Redaksjoner i Mgre og Romsdal

Fra: Nav Mgre og Romsdal

Dato: 1. november 2024

Emne: Pressemelding om arbeidsmarkedet i oktober

Stabil ledighet i More og Romsdal

Ved utgangen av oktober 2024 var 3 974 arbeidssgkere registrert som helt ledige eller som
deltakere i et arbeidsmarkedstiltak i Mare og Romsdal. Dette utgjer 2,9 prosent av
arbeidsstyrken.

2193 personer registrert som er helt ledige (1,6 prosent av arbeidsstyrken) mens 837 arbeidssakere er
pa arbeidsrettede tiltak (0,6 prosent av arbeidsstyrken). | tillegg var 944 personer delvis ledige (0,7
prosent av arbeidsstyrken). 131 av de som er helt eller delvis ledige er permitterte, en nedgang pa 1
den siste maneden.

Totalt er det dermed 3 974 registrerte arbeidssgkere hos Nav i Mgre og Romsdal ved utgangen av
oktober, noe som utgjer 2,9 prosent av arbeidsstyrken. Dette er en gkning pa 38 personer fra sist
maned og 381 flere enn i samme maned i fjor. | samme periode gker antall arbeidssgkere fra Ukraina i
denne perioden fra 298 til 722.

Okt bruk av arbeidsmarkedstiltak

Sammenlignet med oktober i fjor er tiltaksbruken totalt sett gkt fra 3 575 til 4 030 personer, og blant
de under 30 &r er gkningen fra 1 179 til 1 356 personer. Dette inkluderer ogsa innbyggere som blir
inkludert i varige tilrettelagte tiltaksplasser, enten i skjermede bedrifter eller ute i det ordinaere
arbeidslivet.

— Nav-enhetene i Mgre og Romsdal prioriterer hgyt arbeidet med & inkludere innbyggere med ulike
utfordringer i arbeid. Seerlig viktig er satsingen gjennom ungdomsgarantien for a hjelpe unge i
utdanning eller arbeid og jobben som gjares for & inkludere fordrevne ukrainere, sier direkter Stein
Veland.

— Vi jobber ogsa direkte mot neeringslivet med inkludering og rekruttering, og bruker ulike
arbeidsmarkedstiltak for jobbsgkere og spesielle tiltak rettet mot arbeidsgivere, som for eksempel
lannstilskudd. Vi har egne markedskoordinatorer som jobber tett med naeringslivet og arbeidsgivere
bade pé sgre Sunnmare, i Alesundsregionen, p& Nordmgare og i Romsdal, sier Veland.

Fabelaktig fredag Sunnmgare

Fredag 8. november arrangerer Nav Mgre og Romsdal, Brisk AS, Furene AS, Foreningen Framtidslaben
og det nasjonale Baerekraftslgftet en felles jobbmesse i Alesund. Dette er et arrangement hvor vi
gnsker a bygge bro mellom arbeidssgkere og arbeids- og neeringsliv, og stimulere til mer inkludering
og mangfold i arbeidslivet. Alle i arranggrgruppen ser det som sitt viktigste samfunnsoppdrag & bidra
til mindre utenforskap.

Nav Mgre og Romsdal
Kontaktperson: Direktor Stein Veland telefon 93 03 36 56



Arbeidsgiverundersgkelsen

— For Nav er det viktig at neeringslivet har tillit til oss. Navs arlige arbeidsgiverundersgkelse viser at det
de siste arene har veert stor og sammenhengende gkning i hvor tilfredse arbeidsgiverne er med Nav,
sier Veland.

— | arets undersgkelse svarte 89 prosent av bedriftene at de var tilfredse med Nav i Mgre og Romsdal.
Det er nest hayest blant fylkene og gjenspeiler det vi opplever i kontakten var med naeringslivet. Tillit

er malt fra 2019, og vi har stor og sammenhengende gkning fra 72 prosent med tillit til Nav i 2019 til
88 prosent ved arets undersgkelse, avslutter Stein Veland.

Figur 1: Utvikling helt ledige i Mgre og Romsdal
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Tabell 1: Helt ledige i oktober 2024, landet, fylker og kommuner i Mgre og Romsdal

Prosent av Endring frai fjor|Endring frai fjor
Omrade Antall arbeids-styrken |Antall Prosent
| alt, hele landet 58 052 1,9% 5630 11%
Oslo 10458 2,5% 856 9%
Rogaland 4609 1,8% 333 8%
Mgre og Romsdal 2193 1,6 % 177 9%
Nordland 1788 1,5% 187 12%
@stfold 3965 2,6 % 300 8%
Akershus 8358 2,2% 840 11%
Buskerud 3018 2,2% 357 13%
Innlandet 3375 1,8% 559 20%
Vestfold 2975 2,3% 249 9%
Telemark 2010 2,3% 215 12%
Agder 3230 2,1% 246 8%
Vestland 5832 1,7% 429 8%
Trendelag 4179 1,7% 704 20 %
Troms 1100 1,2% 60 6 %
Finnmark 934 2,4% 105 13%
@vrige omrader 20 14 233 %
Ukjent 8 -1 -11%
1505 Kristiansund 209 1,7% -1 0%
1506 Molde 217 1,3% 26 14 %
1508 Alesund 533
1511 Vanylven 21 1,4% 8 62 %
1514 Sande 19 1,6% -12 -39 %
1515 Heray 96 2,1% 18 23%
1516 Ulstein 74 1,6% -4 -5%
1517 Hareid 43 1,7% -17 -28 %
1520 @rsta 103 1,8% 29 39%
1525 Stranda 47 2,0% -1 2%
1528 Sykkylven 56 1,4% -7 -11%
1531 Sula 69 1,4% 11 19%
1532 Giske 61 1,3% 3 5%
1535 Vestnes 74 2,1% 16 28 %
1539 Rauma 34 0,9% -12 -26 %
1547 Aukra 15 0,8% -5 -25%
1554 Avergy 40 1,3% -27 -40 %
1557 Gjemnes 21 1,5% -2 -9%
1560 Tingvoll 26 1,8% 10 63 %
1563 Sunndal 75 2,2% 24 47 %
1566 Surnadal 46 1,6% 13 39%
1573 Smgla 14 1,3% 6 75%
1576 Aure 29 1,7% 10 53 %
1577 Volda 73 1,3% -4 -5%
1578 Fjord 15 1,1% 3 25%
1579 Hustadvika 106 1,5% 22 26 %
1580 Haram 77|*
Sum Haram og Alesund 610 1,7% 70 13%




