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4 268 helt arbeidsledige i Dstfold i august

4,3 prosent av arbeidsstyrken® i Gstfold er registrert som arbeidssokere ved utgangen
av august. For landet er andelen arbeidssgkere 3,1 prosent. 2,8 prosent i @stfold er
helt ledige. For landet er det samme tallet 2 prosent.

Mange ledige har statt uten jobb i over 26 uker. Andelen av de ledige som er langtidsledige,
har gkt fra 33,3 prosent i juli, til 33,5 prosent i august i Ostfold.

Sarpsborg har hgyest andel arbeidssgkere av kommunene i Dstfold med 5 prosent. Valer har
lavest andel med 2,3 prosent arbeidssakere.

— Ledigheten er stabilt lav, men tendensen i 2024 er at stadig flere star uten jobb. Samtidig
melder stadig flere bedrifter at de trenger arbeidskraft, men at det er for fa arbeidssakere
med egnet kompetanse a velge mellom, sier Lise Westly, direktar i NAV Jst-Viken.

Se tallene for din kommune nederst i pressemeldingen.
Behov for omstilling

Bedriftsundersakelsen til NAV, som ble lansert i mai, avdekket et stort behov for arbeidskraft
innen bransjer som helse, utdanning og varehandel.

— Vi ser at det er et stort underskudd av kompetanse som arbeidsgiverne etterspgar. Spriket
mellom tilbud og ettersparsel er spesielt stort i helse- og omsorgsneeringen, og det ma hele
samfunnet std sammen om a tette for a sikre en velfungerende velferdsstat, sier Westly.

Nokkeltall for @stfold:

o 2,8 prosent av arbeidsstyrken er helt ledige, 0,8 prosent er delvis ledige
e 33,5 prosent er langtidsledige (over 26 uker)
e 1203 unge mellom 18-30 ar er helt ledige

1 summen av de sysselsatte og de arbeidsledige, dvs. personer som tilbyr sin arbeidskraft i arbeidsmarkedet



Andel arbeidssokere i Ostfold, fra februar 2020 til og med august 2024
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Antall helt ledige personer og nye ledige stillinger?, per maned fra januar 2019
til august 2024, i Ostfold
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2 Ledige stillinger registreres ved NAV-kontor, NAVs servicesenter i Mo i Rana og pa nav.no. Vi tar forbehold om
at det finnes ledige stillinger som ikke har blitt registrert hos NAV, og antallet ledige stillinger ma derfor antas a
veere noe hayere enn det grafen viser.



Kommuneoversikt: Andel helt ledige i @stfold, august 2024
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Kommuneoversikt: Ostfold, august 2024

Endring

helt

ledige fra Helt

samme Helt ledige Andel ledige

maned i som andel av Andel langtidsledige  Antall under Delvis Ledige Antall Antall

Arbeidssekere  Heltledige fijor arbeidsstyrken arbeidssekere av alle ledige langtidsledige 30ar ledige jobber kvinner menn

3101 Halden 670 448 40 31 46 388 174 129 154 81 197 251
3103 Moss 1089 700 52 27 43 329 230 181 216 185 272 428
3105 Sarpshorg 1415 977 76 3.4 5 389 380 330 228 301 428 549
3107 Fredrikstad 1859 1216 39 3 45 303 368 309 368 363 545 671
3110 Hvaler 59 36 7 16 27 16,7 6 10 18 522 14
3112 Rade 138 97 19 25 35 454 44 23 23 37 38 61
3114 Valer (Viken) 72 55 6 1.7 23 327 18 10 1 15 29 26
3116 Skiptvet 60 41 " 2.1 3.1 195 8 16 12 819 22
3118 Indre @stfold 871 563 34 24 38 293 165 152 192 174 252 31
3120 Rakkestad 141 88 17 2.1 33 205 18 24 32 23 43 45
3122 Marker 52 35 e 21 3 343 12 9 9 314 21
3124 Aremark 19 12 i 18 28 417 5 0 = 39 e
@stfold 6443 4268 313 2.8 4.3 33.5 1428 1205 1266 1198 13866 2402

Kontaktinformasjon:
Kommunikasjonsradgiver Anders Monge Finslo // tif. 917 58 996 //
nav.ost-viken.presse@nav.no
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